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SUPERINTENDENCIA
DE BANCA, SEGUROS Y AFP

Republica del Pert

Lima, 27 de marzo de 2023
OFICIO N° 14194-2023-SBS

Sefiores
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO INCLUSIVA
Presente. -

Me dirijo a ustedes para comunicarles que en la revision realizada a los estados financieros presentados
por la Cooperativa de Ahorro y Crédito Inclusiva (la COOPAC), se aprecia que durante el periodo
comprendido entre diciembre 2021 y diciembre 2022 la COOPAC ha mantenido activos totales por un
valor comprendido entre las 600 y 65,000 unidades impositivas tributarias (UIT).

En ese sentido, conforme a lo establecido en el numeral 2.11 de la Vigésimo Cuarta Disposicion Final y
Complementaria de la Ley N° 26702, Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y
Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros, modificada por la Ley N° 30822, y considerando
el tamafio de los activos gestionados por la COOPAC, se les informa que le corresponde el Nivel Modular
N° 2, continuando con la autorizacion para realizar operaciones de Nivel N° 1.

En consecuencia, a partir de la notificacion del presente oficio, la COOPAC se encuentra sujeta a la
regulacion y supervision correspondiente al Nivel Modular al cual, por el umbral, pertenece (COOPAC de
Nivel N° 2 con activos totales mayores a 600 UIT y menores o iguales a 32 200 UIT). Asimismo, se debe
precisar que, en caso la COOPAC considere solicitar autorizacion para ascender de nivel de operaciones,
debera cumplir con los requisitos previstos en el articulo 23 del Reglamento General de las Cooperativas
de Ahorro y Crédito No Autorizadas a Captar Recursos del Pablico, aprobado por la Resolucion SBS
N° 480-2019 y sus modificatorias; y el Procedimiento N° 183 del Texto Unico de Procedimientos

Administrativos de esta Superintendencia, aprobado por la Resolucion SBS N°1678-2018 y sus
modificatorias, que se encuentra publicado en la pégina web de este organismo de control
(www.sbs.gob.pe.)

Atentamente,

CARLOS ALFREDO FLORES ALFARO
INTENDENTE DE REGISTROS DE COOPERATIVAS Y ACCIONES CORRECTIVAS

Los Laureles N° 214 - Lima 27 - Pert  Telf. : (511)6309000

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico, archivado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP. Su autenticidad e
integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: https:/servicios.sbs.gob.pe/VerificaSBS/validacion, ingresando el siguiente
Cadigo de Verificacion: RZTKF6C-001

INCLUSIVA

Cooperativa de Ahorro y Crédito



Cooperando,
trabajamos por
una verdadera...

iINCLUSION
FINANCIERA!




SUPERINTENDENCIA

DE BANCA, SEGUROS Y AFP

Replblica del Peru

ISomos una entidad

da por

tendencia de Banca,

Regulada y Supervisa

la Superin

SBS!

SEGUROS Y AFP



DESCARGAR ) ‘{(_ _\‘I

INCLUSIVA

erativa de Ahorro y Crédito

CONTAMOS CON CALIFICACION
EN FORTALEZA FINANCIERA

C+

Con Perspectiva Positiva

*Evaluacion a septiembre 2022

Empresa
Certificadora \



La industria microfinanciera peruana - COOPAC

Los activos de las COOPAC a nivel nacional representaron 2.2% del PBI del 2020, nivel superior a los paises de la
Alianza del Pacifico. Adicionalmente, las COOPAC administran PEN 16,500 MM de activos, lo cual representa 2.8% de
los activos del sistema financiero nacional. Respecto al sistema financiero no bancario, las COOPAC tienen una
participacion del 22.7% de activo, solo por detras de las Cajas Municipales con 48% de participacion. A mar-22, el
Sistemma COOPAC esta conformado por 2 Centrales COOPAC y 419 COOPAC inscritos en el nuevo esquema de
regulacion por la SBS que inicié en enero del 2019.

La categorizacion de las COOPAC se basa en un enfoque modular de 3 niveles de acuerdo con el tamafo de activos
de cada COOPAC de las cuales 8 son de nivel 3,152 de nivel 2 y 259 de nivel 1a mar-22. Al cierre del 2020, las COOPAC
de nivel 3 concentran el 56.6% de activos, 61.9% de créditos y 59.7% de depdsitos con solo 2.5% de COOPACs totales.
En contraste, las COOPACs de nivel 1 presentan mayoria con 61.1% de las COOPACs con 1.7% de activos, 1.2% de
créditos y 1.6% de depdsitos. Se menciona que la mayor participacion de socios con 49.4% del sistema se encuentra
las COOPAC nivel 2 A con 33.4% del total.

Indicadores de Sistema COOPAC por nivel (en PEN MM) - Diciembre 2020

Socios

Nivel 1 267 61.1% 281 1.7% 121 1.2% 194 1.6%( 120,700 5.4%
Nivel2A| 146 33.4%| 4,029 24.4%| 2,234 21.3%| 2,311 19.3%(1,111,180 49.4%
Nivel 2B 13 3.0%| 2,844 17.2%| 1,646 15.7%| 2,323 19.4%| 394,941 17.6%
Nivel 3 11 2.5%| 9,345 56.6%| 6,495 61.9%| 7,149 59.7%| 622,875 27.7%

Sistema 437 100%| 16,499 100%| 10,496 100%| 11,977 100%|2,249,696 100%

Fuente: Superintendencia de Banca,
Seguros y AFP - SBS
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NUESTRA HISTORIA
May. 2018, En la Universidad Autdnoma de Madrid (UAM) se presenta una tesis fin de
master donde se concibe la creacion de Inclusiva.

Ago. 2018, se constituye en registros Publicos de Lima (SUNARP) la Cooperativa de
Ahorro y Crédito UNICACHI.

Ene. 2019, Nuestra Cooperativa pasa a ser regulado y supervisado directamente por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP - SBS.

Ene.2020, Se apertura la primera agencia: Agencia Quilmana (Canete)

Ago. 2020, Cambiamos de nombre y pasamos a llamarnos Cooperativa de Ahorro y
Crédito Inclusiva.

Ene. 2021, Nos afiliamos a Central de Cooperativas CIDERURAL y obtenemos la primera
linea de financiamiento nacional.

Jun. 2021, nos afiliamos a la Federacion Nacional de Cooperativas de Ahorro y Crédito del
Peru - FENACREP.

Ago. 2021, Iniciamos el proyecto de Cooperacidon con la ONG IMPULSO (Francia).
Sep. 2021, se apertura la agencia Imperial

Dic. 2021, logramos cerrar el 2021 con 4,000 desembolsos y 2,500 emprendedores
microempresarios.

Ene. 2022, se apertura la agencia Yauyos y realizamos la primera evaluacion PPl (medicion
de pobreza)

Oct. 2022, Obtuvimos la calificacion en fortaleza financiera de C+ con perspectiva positiva
(JCR Latino América).

Dic. 2022, La Corporacion financiera de Desarrollo - COFIDE nos aprueba una linea de
financiamiento por S/ 5,000,000.

Dic. 2022, Cerraremos el 2022 con mas de 4 mil socios y mas de 7 mil microcréditos
desembolsados.

Dic. 2023, Queremos registrar 8 mil socios y mas de 14 mil microcréditos desembolsados.



VISION, MISION Y VALORES

4 VISION

Ser una institucion reconocida en el
sector de microfinanzas que
contribuye en la eliminacion de la
pobreza en todas sus dimensiones.

VALORES Confianza Compromiso

=

2\ MISION

Somos una COOPAC que trabaja
para eliminar la pobreza en todas
sus dimensiones mediante el disefio
de ahorro y crédito competitivos.

2! e

Solidaridad Integridad




Desarrollo y
compromiso con
el Socio y la
Comunidad

PILARES ESTRATEGICOS

Busqueda del
equilibrio en el
desempeno
financiero y
social como
empresa
Cooperativa.

Eliminacion de
la pobreza en
todas sus
dimensiones.
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Principales Directivos

CINTHYA JANETH HAUYA RIOS (PRESIDENTE DEL CONSEJO DE
ADMINSITRACION)

Economista por la Universidad Nacional Federico Villarreal (UNFV) con
especializacion en Finanzas por la Universidad ESAN. Asimismo, cuenta con
un Master en Gestion y direccion financiera por CEUPE (Centro europeo de
Post grado y Empresa) y casi 10 anos de experiencia profesional en direccion,
administracion y gestion financiera en diferentes empresas del sector
tecnoldgico, educativo y financiero. Es especialista en Tesoreria, Contabilidad
empresarial y finanzas corporativas.

LUIS MIGUEL ROMANI SALAZAR
(VICE PRESIDENTE)

Economista de la Pontificia Universidad Catodlica del Peru - PUCP con
Maestria en Direccion Estratégica de Negocios en Centrum Graduate
Business School y casi 10 afos de experiencia profesional en servicios
bancarios y financieros. Es especialista en originacion y estructuracion de
operaciones financieras, productos de banca comercial, consultoria de
gestion, riesgo crediticio y asesoramiento financiero. Actualmente es Gerente
General de GREEN CAPITAL, una firma de asesoria en inversion de impacto.
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HERNAN LAZARO LAURA
(GERENTE GENERAL)

Economista por la Universidad Nacional Federico Villarreal (UNFV) con
especializacion en Microfinanzas y gestion de riesgos por Frankfurt School
(Alemania). Asimismo, cuenta con un master en Microfinanzas e inclusion
financiera por la Universidad Auténoma de Madrid - UAM y un segundo
master en inversion de Impacto por la Universidad Autdonoma de Madrid -
UAM. Es especialista en microfinanzas, gestion financiera, inclusion

financiera, desempefo social e inversion de impacto.

JORGE MOQUILLAZA OLAECHEA (GERENTE DE NEGOCI/OS)

Economista por la Universidad Nacional San Luis Gongaza de Ica - UNICA
con Especializacion en Gerencia de Microfinanzas (ESAN), Gestidon en
Microfinanzas y Analisis de Riesgo por la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos - UNMSM. Asimismo, cuenta con MBA en PUCP, un Master
Internacional en Innovacion y Sostenibilidad (EADA-Espana), Diploma
Leadership in Action otorgado por Center for Creative Leadership, Diploma
Advanced Technologies for Executives otorgado por IBM Peru y Diploma The
Accountable Manager, otorgado por LHH-DBM Peru. Cuenta con mas de 10
anos laborando en diferentes entidades de microfinanzas en el area de
Negocios.
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De los créditos estan ubicados
en zona rural y periurbano

De los socios no pudo acceder
a un crédito en una entidad
financiera

De los socios trabajan exclusi-
vamente con la Cooperativa

100%

Socias son mujeres Madre
soltera pero con negocio

crédito
actividad

De la cartera es
orientado a |la
productiva

Créditos desembolsados en
el 2022 y 3142 socios

De los socios solo cuenta con
estudios primarios y secunda-
rios



Servicios basicos del Hogar
10.10% 5.30%

21.40% l|

63.20%

= Agua, luz, desague y Gas natural = Agua, luzy Desague = Aguayluz = Solo Agua

Tenencia de vivienda
__10.50%

35.10%

24.50% |
= Propio (titulo) = Posesionario = Alquiler = Familiar

Servicios de comunicacion

_17.20%

23.30%

25.30%

34.20% /

m Celular, radio, TV e internet s Celular, radioy TV m Celular y radio = Celular

Fachada de la vivienda

7.6%
21.20% ‘

25.60%

_9.50%

36.10%

-

= Tarrajeo simple = Sin tarrajeo = Prefabricado = Precario




Paredes de la casa

9.6%
20.40% ‘

24.60%

_10.20%

/

® Mayolica = Ladrillotarrajeo = Ladrillo sin tarrajeo Prefabricado = Precario

35.20%

Techos de la casa

4.00%

17.00%
\

8.40%
N\ 56.10%

14.50%

= Cemento = Palo con barro = Tejado Calamina = Estera

Pisos de la casa

_12.50%

14.8%

10.10%

28.40%
/_
34.20%
= Mayolica = Parqué = Cemento simple Madera = Tierra
Servicios higienicos
10.10%
20.40% ~_39.40%

30.10%
= mas de 1 hinodoro en Casa = 1solo hinodoro en casa = Letrinas Letrina precaria




Miembros del hogar

r

5.10%

15.50%

18.30% /  20.50%

21.40%
=l u2 =3 4 a5

Numero de hijos en estudios superiores

0.86%

_\‘/—

2.10%

0.24%

7.30%

19.40%

\_ 70.10%

=0 a1l =2 3 =4

= masde>5

= masde 4

Numero de hijos

3.30%

_15.20%

15.40% __

- 22.40%

19.50%

24.20%
=0 nl u2 3 n4 = mas de 4

Numero de hijos en estudios universitarios
1.10%

3.20% _\ ‘/—

10.40%

0.10%

85.20%

=0 =]l u2 3 = mas de 3




Numero de hijos en estudios universitarios

13.30%

1.50% -~

N\

85.20%

= Espafiol y Quechua = SIS

= Espafiol e ingles

= Solo espafiol

Ubicacién geografica

15.50%

= Rural m Periurbano

Tipo de seguros

3.30%

21.40% ~

75.30%

= Essalud

= Seguro privado

75.30%

m Urbano




Primer resultado de medicion de pobreza
(PPI) a diciembre 2021

Ratio de pobreza | Ratio de pobreza | Tasa de pobreza
Linea de pobreza
Coopac Inclusiva nacional Lima

Linea de pobreza nacional 14.5% 18.2% 7.4%
150% nacional 38.3% 42.1% 28.1%
200% nacional 59.8% 61.0% 49.1%
Pobreza extrema 0.6% 3.6% 0.2%
USD 1.90/dia 1.0% 2.2% 0.5%
USD 3.20/dia 3.3% 8.1% 1.3%
USD 5.50/dia 10.6% 22.2% 5.8%
USD 8.00/dia 23.3% 37.4% 15.5%
USD 11.0/dia 41.9% 53.4% 31.5%
USD 15.0/dia 60.1% 68.0% 49.8%
USD 21.7/dia 79.1% 82.1% 69.7%
La medicion de pobreza se desarrollo con la ayuda del PPl (Poverty .
Probability Index), la herramienta de medicién de pobreza mas ppl

utilizado en el sector de Microfinanzas o
POVERTY PROBABILITY INDEX
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EQUIPO INCLUSIVA
iTrabajamos por una verdadera inclusion financiera!
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EQUIPO INCLUSIVA
iTrabajamos por una verdadera inclusion financiera!




ECOSISTEMA INCLUSIVA

Financiadores Socios estratégicos
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Cooperativa de Ahorro y Crédito
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ECOSISTEMA INCLUSIVA

Supervisores y reguladores

Q INTELIGENCIA
SUN-¥IL FINANCIERA

Estamos trabajando

Cerise FSDC e
SUPERINTENDENC]A @ ‘ SPI4 Fondo de Seguro de suna rp .....

DE BANCA, SEGUROS Y AFP Depositos Cooperativo
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Yo

Muy pronto lanzaremos
nuestra app donde podras
realizar diferentes operaciones Crear Usuario
de crédito, ahorro,
aportaciones, consultas 'y
muchas cosas mas.
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NUESTRAS AGENCIAS
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Servicios Financieros

AHORROS CREDITOS

@ Ahorro de libre @® Créditos para
disponibilidad actividades comerciales
@ Depésito a plazo Fijo @ Créditos para actividades

productivas

@ Ahorro programado
flexible @ cCréditos para actividades
agropecuarias
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Servicios no financieros

Programa de acompanamiento empresarial. Nuestra Cooperativa, en convenio con la ONG IMPULSO desarrollamos
programas de capacitacion y fortalecimiento de capacidades empresariales a nuestros socios. Este servicio es gratuito
y lo puede solicitar cualquier socio de la Cooperativa.

Programa de becas para estudios universitarios. Nuestra Cooperativa viene trabajando e implementando un
programa de subvencion mediante becas de estudios para los hijos de los socios que vienen cursando estudios
universitarios en las mejores universidades Publicas del Pais.

Capacitacion en educacion financiera en colegios de nivel secundario. Nuestra Cooperativa viene impulsando varios
programas de capacitacion en educacion financiera con jovenes de educacion secundaria. Este programa busca
mejorar el nivel de conocimiento en educacion financiera de jovenes de 14 a 16 anos.

Asesoria gratuita en formalizacion de pequeios negocios. Nuestra Cooperativa promueve la formalizacion de los
negocios. Cada socio puede solicitar apoyo gratuito para gestionar y formalizar pequefias empresas tanto a nivel
registral como tributario.

W )nciusy,
.
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Proyecto de inclusion financiera y econémica a
emprendedores venezolanos que hacen vida en Peru

Nuestra Cooperativa, en alianza estratégica con la ONG ENCUENTROS vy la empresa GREEN CAPITAL, han encontrado
objetivos comunes para impulsar un programa de financiamiento y programas de educacion financiera a ciudadanos
venezolanos radicados en Perd.

El primer programa piloto consiste en definir politicas de crédito y establecer un sistema gradual de acceso al crédito.
Ademas, se trabajo una metodologia de créditos adaptado a la realidad del mercado. Luego de definir el modelo de
financiamiento y la metodologia, se concretd con la primera etapa de validacion de nuestra propuesta en los primeros
programas de microcrédito.

Actualmente se cuenta con programas de financiamiento en las regiones de Tumbes, Piura, Lima y Arequipa. El
objetivo es empoderar a los emprendimientos y canalizar financiamiento para que puedan mejorar sus Nnegocios y con

ello mejores condiciones econdmicas.

Esta propuesta de cooperacion también viene acompafada de programas de educacion financiera y talleres de
emprendimiento.

Se tiene previsto replicar en otras 4 regiones del pais.

FSENCUENTROS  @)GREFNCAPITAL o L& INCLUSIVA

JIAM Servicio Jesuita de la Solidaridad Cooperotiva de Anorro |y Crédito
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Proyecto de empoderamiento y fortalecimiento de
capacidades productivas a mujeres emprendedoras

Nuestra Cooperativa, como parte de su iniciativa de apoyo a las mujeres
emprendedoras viene trabajando una alianza estratégica con la ONG IMPULSO
(FRANCIA). El trabajo conjunto consiste en identificar mujeres emprendedoras o @, -

en nuestras agencias y trabajar programas de educacion financiera y \. I mCLUSNA
empoderamiento. El programa consiste en vincular con voluntarios franceses con

mujeres emprendedoras peruanas en la zona de intervencion de la Cooperativa. (
Los voluntarios desarrollan programas de educacion financiera, conceptos
basicos de finanzas, gestion del negocio y manejo responsable de la deuda.

El trabajo tiene una duracion de 6 meses y cuenta con 4 voluntarios franceses
cada 6 meses. En el primer programa piloto se pretende beneficiar a cerca de 40
mujeres emprendedoras. Todas las beneficiarias son socias de la Cooperativa
Inclusiva. Todos los voluntarios cuentan con estudios universitarios y estudios de
maestria en programas de administracion de negocios.

Al finalizar el trabajo se realiza una evaluacion de los avances y medicion de
impacto del programa.

L& IncLusiva




Programa de reinsercion Financiera para personas
mal calificadas después de la pandemia

Nuestra Cooperativa viene trabajando una iniciativa de reinsercion Financiera con aquellas personas que, antes de la
pandemia, estaban bien calificados en la central de riesgos y que en la actualidad se encuentran mal calificados.

Los motivos de la mala calificacion son numerosos: Algunos han perdido un familiar y han priorizado la salud, otros
porque han perdido su trabajo y otros porque la pandemia ha arruinado su negocio.

Viendo esta situacion y aplicando nuestro principio de solidaridad, hemos disefado un producto exclusivamente para
este mercado objetivo. La finalidad es otorgar pequenos microcréditos coberturados con ahorros que sean escalables

y que permita a las personas volver a gestionar un crédito formal.

A la fecha hemos logrado reinsertar a cerca de 300 personas y proyectamos apoyar a unas 800 personas antes de
diciembre 2021.

S EIDES X g ncLusiva

ESTRATEGIA - INNOVACION . DESARROLLO
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Evolucion de las principales cuentas

Evolucion histérica de los activos totales Evolucién histérica de la cartera de crédito

20,000,000 18,531,200 18,000,000
18,000,000 16,000,000 15,500,000
16,000,000 14,000,000
14,000,000

12,000,000
12,000,000 11,162,793

10,000,000 9,220,363
10,000,000

8,000,000
8,000,000 6,996,832

5,482,332
6,000,000 6,000,000
3,753,159
4,000,000 it 4,000,000 2,796,855
2,000,000 566,420 l 2,000,000 422,871 .
- I _ —
2020 2021 2022 2023-11 2023 proy. 2020 2021 2022 202311 2023 proy.
Evolucién histdrica del pasivo Evolucién histdrica de los ahorros
16,000,000 15,370,000 6,000,000
5,500,000 5,300,000

14,000,000
5,000,000 4,714,922
12,000,000 4,500,000
3,970,648
4,000,000
10,000,000
8,549,845 3,500,000
8,000,000 3,000,000
2,500,000
6,000,000 5,508,194 1,954,550
2,000,000
4,000,000 2641418 1,500,000
2,000,000 1,000,000
,000, 388,198 . 500,000 347,178
) — [

2020 2021 2022 202311 2023 proy. 2020 2021 2022 202311 2023 proy.




5,000,000
4,500,000
4,000,000
3,500,000
3,000,000
2,500,000
2,000,000
1,500,000
1,000,000

500,000

3,500,000

3,000,000

2,500,000

2,000,000

1,500,000

1,000,000

500,000

orro Y Crédito

Evolucion de las principales cuentas

Evolucién histdrica de ingresos financieros

4,510,000
1,540,154
1,330,850
500,889
91,804 -
2020 2021 2022 2023-11 2023 proy.
Evolucion histérica del patrimonio neto
3,281,200
2,612,948
1,488,638
1,111,741
178,221 I
|
2020 2021 2022 2023-l 2023 proy.

3,000,000

2,500,000

2,000,000

1,500,000

1,000,000

500,000

11,000,000
10,000,000
9,000,000
8,000,000
7,000,000
6,000,000
5,000,000
4,000,000
3,000,000
2,000,000
1,000,000

Evolucién histdrica del capital social

2,600,000
2,152,462
1,054,071
777,213

116,364 I

-

2020 2021 2022 2023-11 2023 proy.

Evolucidn histérica del fondeo

10,000,000

3,798,417
1,507,209
675,275
40,000 -
2020 2021 2022 202311 2023 proy.




2020

2021

2022

SIVA

Opiniones de auditoria externa

Martin £ Leon C;

Martin E Leon ¢

Martin E. Leon Cou

nales & As

nales &

ntles & Asociados

Opinion:

Hemos auditado los estados financieros adjuntos de la COOPERATIVA DE AHORRO
CREDITO CREDI UNICACHI CAC CREDIUNICACHI, que comprende el Estado de
Situacion Financiera al 31 de diciembre del 2020, Estado de Resultado Integrales,
correspondiente al ejercicio terminado a dicha fecha, asi como las notas a los estados
financieros que incluyen el resumen de las politicas contables significativas (en adelante
estados financieros). En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos expresan, en
todos los aspectos materiales, la imagen fiel de la situacion financiera, de conformidad
con las Normas Internacionales de Auditoria

Opinion:

Hemos auditado los estados financieros adjuntos de la COOPAC DE AHORRO Y CREDITO
INCLUSIVA, que comprende el Estado de Situacion Financiera al 31 de diciembre del 2021,
Estado de Resultado Integrales, correspondiente al ejercicio terminado a dicha fecha, asi
como las notas a los estados financieros que incluyen el resumen de las politicas contables
significativas (en adelante estados financieros). En nuestra opinion, los estados financieros
adjuntos expresan, en todos los aspectos materiales, la imagen fiel de la situacion
financiera, de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria.

Opiniodn:

Hemos auditado los estados financieros adjuntos de la COOPAC DE AHORRO Y CREDITO
INCLUSIVA, gue comprende el Estado de Situacion Financiera al 31 de diciembre del 2022,
Estado de Resultado Integrales, correspondiente al ejercicio terminado a dicha fecha, asi
como las notas a los estados financieros que incluyen el resumen de las politicas contables
significativas (en adelante estados financieros). En nuestra opinion, los estados financieros
adjuntos expresan, en todos los aspectos materiales, la imagen fiel de la situacion
financiera, de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria.

Fuente: Dictamen final de auditoria externa 2020, 2021y 2022

orro y Crédito



Proyecciones para los proximos 4 ahos

PRINCIPALES CUENTAS | Dic-23 | Dic24 | Dic25 | Dic26

CARTERA DE CREDITO
PASIVOS TOTALES
PATRIMONIO

PATRIMONIO EFECTIVO
TOTAL ACTIVOS

INGRESOS FINANCIEROS (A)
RESULTADOS ACUMULADOS
SOCIOS (USUARIOS)

17,000,000
18,000,000
7,000,000
6,000,000

25,000,000
7,000,000

1,000,000
8,000

32,000,000
29,000,000
10,000,000
10,000,000
40,000,000
10,000,000
2,000,000
15,000

47,000,000
47,000,000
13,000,000

13,000,000
60,000,000

16,450,000
3,000,000
22,000

70,000,000
70,000,000
15,000,000

17,000,000
85,000,000

24,500,000
4,000,000
27,000

*Se tiene previsto capitalizar el 100% de resultado neto del ejercicio a Reserva Cooperativa en todos los aflos

(a) Anualizado.



Necesidad de financiamiento

o Buscamos oportunidad de
financiamiento por USD 1 000 000 por
un plazo de 3 o 4 aiios para consolidar
nuestras operaciones hasta junio 2023.

@® Para mediados del 2023, buscamos
USD 1000 000 a 3 0 4 anos para
consolidar nuestro plan de expansion a
fin de ano.

N \g | InCLUSIVA

Cooperativa de Ahorro y Crédito




.
S’ VY  INCLUSIVA

Cooperativa de Anorro Y Crédito

Cooperando, trabajamos juntos por una verdadera inclusion financiera

Oficina Principal Lima
Av. José Leal N° 677, Oficina 303, Lince, Lima

Oficina Yauyos
Calle Aurora N° 101, Yauyos

Oficina Quilmana
Jr. Loreto 4ta cuadra, tienda 4, Quilmang, Canete, Lima

Oficina Imperial
Jr. Jorge Chavez 395, Imperial, Canete, Lima

Oficina Lunahuana
Malecon Araoz S/N, Lunahuang, Canete, Lima

Oficina San Mateo
Jiron Ayacucho N.151 - 2do piso, San Mateo - Huarochiri

Oficina Cajatambo
Plaza de Armas N. 193 Primer Piso Cajatambo

Oficina Matucana
Jiron Ayacucho N°115 - Matucana
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